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IDENTIEICACAQ: SERVICO DE PROTECAO BASICA (SCEV)

OSC: Servigo de Acdo Social da Igreja Metodista de
Guaratingueta — S.A.S.I.M.G.

SERVICO: Servigco de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos (SCFV)

EDITAL/TERMO DE COLABORACAO: 06/2022

PERIODO DE EXECUCAO: JANEIRO DE 2024

TECNICO RESPONSAVEL: Erika Aparecida de Almeida Monteiro

OBJETIVO GERAL O Servico tem como objetivo fortalecer as relacdes

familiares e comunitarias, além de promover a troca de
experiéncias entre participantes, valorizando o sentido
de vida coletiva. O Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos (SCFV) possui um caréater
preventivo, pautado na defesa e na afirmacéo de direitos
e no desenvolvimento de capacidades dos usuarios.
Objetivando também a oferta da capacitagéo sistematica
dos profissionais responsaveis pelo servico oferecido e
articulagdo junto a rede socioassistencial e demais
orgaos da politica publica.

NUMERO DE ATENDIDOS: 50 usuérios (criancas e adolescentes de 06 a 15)

OBJETIVO ESPECIFICO:

- Prestar atendimento de no minimo 3 horas diarias, especificando o turno cinco vezes por semana.

META 1:

- Atendimento de 50 usuarios/més — 40 usuarios de 06 a 11 anos e 10 adolescentes de 12 a 15 anos,
distribuidos nos dois periodos: manha e tarde;
- Atendimento presencial diario.

ESTRATEGIAS:

Alguns atendimentos que foram realizados pelo servigo social no decorrer do més:
- Més de janeiro foi trabalhado em formato de coldnia de férias os dois periodos juntos, manha e tarde;
- Escuta qualificada e individualizada com 22 usuérios (manha e tarde);
- Acolhimento diario com 50 usuarios (manha e tarde);
- Atendimento familiar com escuta qualificada (12 familias atendidas);
- Relat6rio mensal das atividades realizadas no projeto (janeiro);
- Relatério anual de 2023;
- Mediacéo de conflitos entre usuarios (14 usuarios entre os periodos da manha e tarde);
- Grupo de trabalho psicossocial com temas pertinentes do dia a dia realizado trés vezes por semana;
- Reunido de equipe técnica multidisciplinar realizada dia 08/01/24;
- Verificagdo de dados nos prontuarios fisicos dos 50 usuarios constantemente durante o més;
- Renovacéo de dados e de documentos dos usuarios;
- Lista de frequéncia diaria, dos dois periodos do projeto (manha e tarde);
- Lanche, aniversariante e destaque do més;
- Repasse de cestas basicas para 10 familias, das quais a maioria € pertencente as familias dos
usuarios do Projeto Esperanca ll;
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- Livro de registro de ocorréncias dos usuérios: (01 usuario do periodo da manha foi registrado no

livro, por motivo de indisciplina e desobediéncia);

- Contato com 0 CRAS de referéncia para atualizacdo de cadastro dos usuarios, referente ao NIS;

- Trabalhos multidisciplinares que foram executados pela técnica assistente social em parceria com o

psicélogo do projeto, realizado em grupos com temas pertinentes a cada faixa etaria semanalmente,

seja por meio de contacdo de histéria ou campanhas mensais, como por exemplo: “Janeiro Branco”,

gue fala sobre a importancia de cuidarmos da saude mental .

IMPACTO SOCIAL:

Reducéo das ocorréncias de situacdo de vulnerabilidade social e fortalecimento de vinculos

familiares e comunitarios.

Centro Educaclional
Metodistas de
Atendimento
ainfancia

DESDE 1892

01- At. familiar 24/01/24 02- Acolhimento diario 16/01/24 03- Renovacéo de documentos 12/01/24

X

04- At. individual ao usuéario 16/01/24 04- Renovacéo documentos 22/01/24 06- Aniv. Més .31/01/24
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OBJETIVO ESPECIFICO:

- Qualificar a oferta do servico por meio da promocdo da capacitacdo sistematica dos
profissionais responsaveis pela oferta dos servicos.

META 2:

- Capacitacao
Participacdo anual, em capacitacdes, congressos e Live.

ESTRATEGIAS:

A meta dois sera realizada no segundo semestre de 2024.

IMPACTO SOCIAL:

Equipe com maior compreenséao e envolvimento com o trabalho realizado.

Obs:
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OBJETIVO ESPECIFICO:

- Possibilitar acesso a experiéncia e manifestagfes: artistica, culturais, esportivas e de lazer, com vistas ao

desenvolvimento de novas sociabilidades.

META 03

*Oficina de MUsica;

*Oficina Psicossocial;

*Oficina de Artes;

*Oficina de Lazer e Jogos;
*Oficina de Esportes;

*Oficina de Informatica Conecta.

Sao utilizadas seis oficinas como estratégias para desenvolver o trabalho no Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos.

ESTRATEGIAS:

O Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) possui carater preventivo e proativo,
pautado na defesa e afirmacéo dos direitos, no desenvolvimento de capacidades e potencialidades, com
vistas ao alcance de alternativas emancipatorias para o enfrentamento da vulnerabilidade social.

Tem por foco a constituicAo de espaco de convivéncia, formagcdo para a participacdo e cidadania,
desenvolvimento do protagonismo e da autonomia das criancas e adolescentes, a partir dos interesses,
demandas e potencialidades dessa faixa etaria. As intervengbes devem ser pautadas em experiéncias
ludicas, culturais e esportivas como formas de expresséo, interacdo, aprendizagem, sociabilidade, protecao
social e outras violacbes, cujas oficinas sao utilizadas como estratégias para contribuirem na
ressignificacdo de vivéncias, de isolamento, de violacdo de direitos bem como propiciar experiéncias
favorecedoras do desenvolvimento da sociabilizacdo e na prevencédo de situagdes de risco social.

Vale ratificar que, também nos aspectos acima citados, os interesses e direitos dos usuarios do servigo
devem ser observados, ou seja, as habilidades, potencialidades e limitacbes dos componentes dos grupos
podem ser consideradas para o desenvolvimento das atividades ofertadas no servico de convivéncia e
fortalecimento de vinculo, desse modo, ressignificando vidas e viabilizando direitos.

Estes séo os eixos orientadores do SCFV:

I. O eixo “Eu comigo” visa atender os interesses, as demandas e as necessidades proprias dos usuarios.
Para isso, € preciso compreender as particularidades de cada estagio da vida para oportunizar as falas, as
expressdes e as manifestagbes, tendo em vista romper com visdes que desqualificam suas
potencialidades, aptiddes e interesses.

Para o eixo “Eu comigo”, o SCFV propode atividades que contribuem no desenvolvimento de competéncias
individuais, visando o atendimento de suas necessidades e o estimulo de suas poténcias. As competéncias
relacionadas a esse eixo sdo: aprender com a experiéncia, autoconfianca, autoconhecimento, autocontrole,
autoestima, automotivacao, autonomia, aprender a brincar, resiliéncia e responsabilidade.

Il. O eixo “Eu com os outros” enfatiza a importancia da construcéo e do fortalecimento das redes de apoio
social dos usuarios, visando prevenir a sua segregacdo e/ ou institucionalizacdo e assegurar o direito a
convivéncia familiar e comunitaria. E a partir do convivio familiar, comunitario e social que se busca o
desenvolvimento das relacdes de afetividade, solidariedade e respeito. O objetivo principal desse eixo é
gue os participantes possam conhecer, experimentar e reforcar as competéncias sociais que colaboram
com a convivéncia no meio familiar e comunitario, bem como com a sua integracdo nas variadas redes
sociais. Além disso, o eixo busca fortalecer o sentimento de pertenca e identidade, bem como refletir sobre
condicbes e aspectos da vida em sociedade.

lll. O eixo “Eu com a cidade” propde que os usuarios se compreendam como cidadaos — sujeitos de
direitos e deveres, agentes, interventores, participes — nos espagos em que estabelecem rela¢des sociais —
a sua moradia, a sua escola, o préprio SCFV, os locais que costumam frequentar no cotidiano, etc. Esse
eixo tem como objetivo estimular as competéncias gue mobilizam a participacédo social e a comunicacao
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ESDE 19392

dos usuarios acerca das vivéncias no territério, de modo que atuem nas situacdes do Servico e ampliem
sua participacdo para outros contextos. Entre as competéncias relacionadas a este eixo, estdo:
apropriacado, direitos e deveres, participacdo ativa, pertencimento e viver em redes.

Os trabalhos realizados no SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS (SCFV)
devem ser pautados em experiéncias ladicas, culturais e esportivas como formas de expressao,
interacéo, aprendizagem, sociabilidade e protecéo social, conforme prevé a Tipificacdo Nacional de
Servi¢os Socioassistenciais (Resolugcdo CNAS n° 109/2009).

No Projeto Esperanca ll sdo utilizadas 06 estratégias para o desenvolvimento do trabalho de
Protecdo Basica dentro do SCFV

01- Oficina de Musica: norteada pelo Eixo temético “eu com os outros”.

- Ensaio orquestra de cordas: incentivar a formacdo do gosto pela musica de concerto e a percepcao
musical em cada aluno, por meio de um trabalho que estimule sua criatividade e aprimore sua capacidade
critica;

- Desenhos musicais: objetivo de trabalhar a musicalidade através dos desenhos de notas musicais;

- Bambolé musical: objetivo de trabalhar a musica por meio de atividades ludicas;

- Circuito ritmado: objetivo de favorecer a observacdo de padrdes de comportamento de autodisciplina e
das relac¢des sociais e auxilia o0 desenvolvimento da coordenagdo motora e ritmica;

- Qual é a musica? : sensibilidade, criatividade, senso critico, ouvido musical, prazer em ouvir, expressao
corporal, imaginacdo, memoria, atencdo, concentracao, respeito ao proximo, autoestima, enfim, uma
infinidade de beneficios sdo proporcionados através da musicalidade;

- Hist6ria musical: O objetivo das histérias cantadas para os usuarios € o de motivar, ter prazer ao ouvir,
desenvolver sentimentos de diferentes formas e contribuir para o bem estar, alegria e vibragdo, ao mesmo
tempo em que é trabalhado a ludicidade, ajuda no desenvolvimento da mente, pois relaxa e promove o
equilibrio;

- Maestro inteligente: Tém o objetivo de corroborar para o desenvolvimento em grupo, despertar a
acuidade dos usuarios em relagcdo a musicalidade, trabalhar a concentragdo, resgatar e ressignificar a
musicalizacdo como uma importante estratégia para realizar o trabalho musical e ser agente socializador
no Servico de Convivéncia. E uma alternativa utilizada para desenvolver o trabalho de forma lidica através
da oficina de musica;

- Feirinha musical: objetivo de trabalhar em grupo, concentracdo, foco, criatividade e comunicacdo
(atividades elaboradas pela equipe técnica).

02- Oficinas de Artes: norteada pelo Eixo tematico “eu com os outros”.

- Cartaz tematico sobre Janeiro Branco;

- Trabalho realizado com vidros reciclados;

- Atividade decorando seu lapis usando criatividade;

- Teatro sobre: “Como os adolescentes enxergam a importancia da campanha Janeiro Branco”;
- Vidros reciclados: decorado com massinha de modelar e criatividade;

- Confeccéo de cartaz: Colbnia de férias;

- Pulseirinha de micangas.

03- Oficina Psicossocial: “norteada pelos Eixos “eu comigo, eu com os outros e eu com a cidade”*.
- Roda de Conversa: A importancia de cuidarmos da nossa saude mental;

- Dindmica: ressaltando as qualidades de cada um (Fonte: elaborada pela equipe técnica);

- Dindmica: Baldo das emocdes (Fonte: elaborada pela equipe técnica);

- Dindmica: Amigo secreto, com o objetivo de fazer e enviar mensagens encorajadoras para as pessoas do
grupo, mostrando que pequenos gestos e palavras de afeto, podem mudar o dia de alguém;
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- Roda de Conversa: O que a sua familia representa para vocé? (Fonte: elaborada pela equipe técnica);

- Roda de Conversa: Refletindo sobre 0 nosso comportamento (Fonte: elaborada pela equipe técnica);

- Roda de Conversa: O que vocé gostaria que mudasse em de 2024 na sua vida? (Fonte: elaborada pela
equipe técnica);

- Din&mica: “Quebra cabeca da Leitura”. Tem como objetivo, motivar e despertar nos alunos o gosto pela
leitura (Fonte: elaborada pela equipe técnica).

04- Oficina de lazer e jogos: “Eixos eu comigo, eu com 0S outros”.

O principal objetivo de trabalhar com dindmicas é desenvolver o sentimento de pertencimento e de
identidade. Além de incentivar a socializa¢ao, a convivéncia comunitaria e a promocao de potencialidades,
a partir das atividades realizadas em grupo.

- Dindmica: Verdadeiro ou Falso. Tem como objetivo esta dindmica, criar uma experiéncia com o grupo que
envolva o aprendizado. Através do jogo, os participantes tém a oportunidade de ter maior compreensao
sobre o tema, criar ligacdes entre os elementos do tema e, finalmente, ampliar seus conhecimentos de
maneira lGdica e leve;

- Brincadeira da Corrida do Saco: O brincar e a ludicidade auxiliam na aprendizagem, fazendo com que 0s
usuarios criem conceitos, ideias, em que se possam construir explorar e reinventar os saberes trabalhando
em conjunto e respeitando regras. Refletem sobre sua realidade e a cultura em que vivem;

- Dindmica: Acertando o alvo de acordo com as cores. O objetivo da brincadeira € corroborar para que os
usuarios desenvolvam algumas capacidades importantes, tais como a atencao, a imitacdo, a memoria e a
imaginacdo. Amadurecem também algumas capacidades de socializac&o, por meio da interacdo em grupo;
da utilizacao e experimentacao de regras e pap€is sociais;

Algumas atividades desenvolvidas ao longo do més, escolhida pelos usuarios:

- Dia do parquinho;

- Din&mica Passa a bola;

- Atividades realizadas na area externa: vélei, futebol, parquinho, circuito, entre outros;

- Jogos socioeducativos: quebra-cabeca, caca-palavras, bingo de palavras, entre outros;

- Brincar de casinha;

- Pular corda;

05- Oficinas de Esportes: “Eixos eu comigo, eu com 0S outros”.

Essa oficina em especifico, visa oportunizar aos usuarios acesso pautado a elementos culturais tipicos de
nossa sociedade, contribuir para o desenvolvimento da capacidade fisica, intelectual, bem como do ser
humano, visando sempre sua socializacdo e integracdo a sociedade, trabalhando para propiciar o
desenvolvimento do protagonismo dos mesmos.

O trabalho é executado de maneira ltdica, utilizando a area de lazer externa da instituicdo e a Quadra de
Esportes da cidade, exceto os dias chuvosos que utilizamos o saldo multiuso ou a quadra coberta, com o
intuito de fortalecer o grupo e destacar o protagonismo dos usuarios.

Atividades como: corrida, brincadeiras com bambolé, futebol, circuitos internos e externos, futebol, entre
outros.

As Atividades séo continuas e inspiradas no atletismo, que dard a base a todos 0s outros esportes, pois
compde o0s principais movimentos, correr, saltar e lancar que além de preparar o corpo dando
condicionamento fisico, forca, flexibilidade e coordenagdo motora. Ensina a respeitar regras, ter disciplina,
respeitar ao proximo e corrobora para a realizacdo do trabalho em equipe, ajudando na formacéo
psicossocial.

- Atividades executadas na Quadra de Esporte no bairro do Pedregulho de 15 em 15 dias (parceria com a
Secretaria de Esportes/profissional cedido);

- Circuitos: com bambolés, cones, escadinha e barreiras;

- Corrida;

- Salto em distancia;

- Handball adaptado: Objetivo: Trabalhar o convivio social através do esporte, trabalhando a internalizacao
das regras, a comunicag&o nao violenta e a interacdo social.

06- Oficina de Informatica Conecta: norteada pelos “Eixos eu comigo, eu com 0S outros e eu com a
cidade”.
As atividades sdo pautadas em experiéncias ludicas com interacdo, sociabilidade e
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DESDE 1892

tem por objetivo contribuir para a diminuicdo da exclusdo digital, a inclusdo social dos usuarios
promovendo a reducdo do analfabetismo funcional e digital na sociedade, gerando novos conhecimentos e
oportunidades.

Oficina realizada uma vez por semana, utilizando como estratégia, conteldos basicos, explorando o
maquinario, se familiarizando com as ferramentas e auxiliando ludicamente no processo de aprendizagem
continuamente.

O monitor trabalha com uma abordagem ludica, utilizando como estratégia de trabalho a oficina de
informatica, fortalecendo o vinculo entre os usuarios, desenvolvimento interpessoal, realizacdo de tarefas
coletivas e aprendizagem.

- Pesquisa sobre a Campanha do Janeiro Branco;

- Apresentacao da pesquisa em formato de slide montado pelos usuarios;

- Pesquisa sobre a vida do muasico e compositor: Johann Sebastian Bach (1685-1750), realizada pelos
usuérios de 11 a 15 anos/periodo tarde;

- Leitura: A tartaruga e a Lebre - usuérios de 06 a 10 anos.

Capacidade de demonstrar emocéao, autocontrole e interagcdo no processo de fortalecimento de vinculo
interpessoal, institucional, familiar e comunitario, tais como:

- Ser cortés;

- Comunicativo;

- Desenvolver novas habilidades sociais, culturais e artisticas;

- Diminuicdo de conflitos pessoais e/ ou em grupo;

- Realizacao de tarefas coletivas.

OBS: Oficina de Esporte, atividades executadas na Quadra de Esporte no bairro do Pedregulho (15 em 15
dias), em parceria com a Secretaria de Esportes de Guaratinguetd, que cedeu o profissional para a
realizacdo das atividades da oficina;

-No més de janeiro, o Projeto Esperanca Il foi realizado em formato de Coldnia de Férias, os dois periodos
(manha e tarde), participaram das 13h30 as 16h30 diariamente.

N

Ativ. Psicossoci/janeiro brnco/18/01/24 Ativ. Informatica/ janeiro branco 12/01/24 ‘Tarde de jogos socioeducativos/16/01/24

|
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Atividade/futebol da amizade 11/01/24

Vidro reciclado/16/01/24 Ensaio orquestra/19/01/24 Brincadeira dirigida/lazer 11/01/24
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CEBAS- Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social 44006000444/97-67

SAsiMG Rua José do Patrocinio, 380 — Nova Guara - Guaratingueta | SP | CEP: 12515-485
Telefone (12) 3125-5005 - email: sasimg@uol.com.br - CNPJ 45.211.661/0001-02

Centro Educacional
Metodista de
Atendimento
ainfancia

DESDE 1952

OBJETIVO ESPECIFICO:

- Articular junto a rede socioassistencial, demais 6rgdos e das demais politicas publicas.

META 4:

- De articulacéo: 01 reunido/més
- Ampliacédo da articulacdo junto a rede, considerando além das reunifes dos Orgdos de Controle
Social, toda e qualquer intervencao realizada junto a rede de servicos municipais;

ESTRATEGIAS:

- A técnica e a coordenadora participaram da reunido com o 0rgao Gestor (Gestédo de Parceria), para
abordar algumas normativas sobre o SCFV/PROTECAO SOCIAL BASICA, com a Sra. Camila
Lazarini no dia 10/01/24, as 9h na Secretaria de Assisténcia Social;
- Participacdo da técnica assistente social e da coordenadora na reunido do CMDCA dia 11/01/24,
das 10h as 12h, realizada na Secretaria de Obras e Servico;

- Participacdo da técnica assistente social na reunido do CMAS DIA 09/01/24.

IMPACTO SOCIAL:

Reducdo junto a outras politicas publicas, de riscos sociais e fortalecimento da atuacdo em rede.

OBS:

Conselhn Municipal de Assisténcia Social da Estineis
Turistica de Guaratingoets-SP

s o

LA
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Servico de Acdo Social da Igreja Metodista de Guaratingueta /\
CEMAI

Declarado Utilidade Publica - Lei Municipal 1348 - Lei Estadual 9.888
CEBAS- Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social 44006000444/97-67
SAsiMG Rua José do Patrocinio, 380 — Nova Guara - Guaratingueta | SP | CEP: 12515-485

Telefone (12) 3125-5005 - email: sasimg@uol.com.br - CNPJ 45.211.661/0001-02

Centro Educaclional
Metodistas de
Atendimento
ainfancia

DESDE 1952

OBJETIVO ESPECIFICO:

- De participagédo e controle social.
- Oportunizar o acesso as informacdes sobre direitos e participacdo cidada, estimulando o
desenvolvimento do protagonismo dos usuarios.

META 5:

- De participacgéo e controle social
- 01 Reunido més/1 participagéo;

ESTRATEGIAS:

- Participacédo das maes nas oficinas (confec¢ao de pulseirinhas), realizada com os usuarios, participando
e interagindo com os filhos;
- Café com reflexdo: com a participacdo de alguns familiares.

IMPACTO SOCIAL:

Usuérios com plena informacao de seus direitos e deveres e exercicio da cidadania.

Observagoes:

Oficina de artes/pulseirinhas com participacéo familiar 15/01/24

Atividade socioeducativa/artes familia e usuario

Site: www.metodistaguara.com.br — Obras Sociais
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Servico de Acédo Social da Igreja Metodista de Guaratingueta

Declarado Utilidade Publica - Lei Municipal 1348 — Lei Estadual 9.888

CEBAS- Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social 44006000444/97-67

DESDE 1892

CEMAI/\

Centro Educacional

Metodista de

SASIMG Rua José do Patrocinio, 380 — Nova Guara - Guaratingueta | SP | CEP: 12515-485 :t':'f'::::"w
Telefone (12) 3125-5005 - email: sasimg@uol.com.br - CNPJ 45.211.661/0001-02
FREQUENCIA DO PERIODO DA MANHA / JANEIRO DE 2024
N© NOME 08 [ 09 [ 10 | 11 [ 12 | 15 | 16 | 17 | 18 | 19 | 22 | 23 [ 24 | 25 | 26 | 29 | 30 | 3L %
01 Alex Q. de C. Silva F|IF|F|F|P|P|P|P|P|P|P|P|P P P P |P P 78%
02 Ana Clara Marques P|{P|P|P|P|P|P|P|P]|P]|P|F F P P P |P P 89%
03 Ana Livia R. Prado F|F|F|F|F|F|F|F|F|P|P|P|P P P F | F F
04 Davi L.S. da Costa P P P P P P P P P P P P P P P P P P 100%
05 Davi Q. S .Ribeiro P|IP|P|F|P|P|P|P|P|P|P|P|P P P PP P 100%
06 Emannuel de Moura pP|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P P P P |F F 89%
07 Gustavo. M Pereira F F F F F F F F F F F P P P P P P P 35%
08 Heitor H. Aragjo pP|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P P P P |P P 100%
09 Isaac W. O. da silva P P P P P P P P P P P P P P P P P P 100%
10 Isabel C.Goncalves P|lP|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P P F F |F F 78%
11 Jodo Gabriel dos Santos | P | P P |P P |P P P P |P P |P P P P P P P 100%
12 Jo&o Miguel Guido P P P P P P P P P P P P P P P P P P 100%
13 Katellin Nicoly Rodrigues | P |P |P |P |P |P |P |P |P |P|P|P|P P P P |P P 100%
14 Kevin Luiz Fernandes P | P P | P P | P P P P | P F F P P P P P P 95%
15 Laylla G. Moreira P P P P P P P P P P P P P F F P P P 95%
16 Luiz Davi de Nobrega P P P P P P P P P P P P P P P P P P 100%
17 Manuela Cornetti PP |P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P P P PP P 100%
18 Marcus V. S. Silva P P P P P P P P F P P P P P P P P P 95%
19 Maria Fernanda Vilela P | P P | P P | P P P P | P P | P P P P P P P 100%
20 Maria Vitoria de Souza pP|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P P P P |P P 100%
21 Mirella Ap .Felisberto P P P P P P P P P P P P P P P P P P 100%
22 Murilo Rafael Cassinha P|P|P|P|P|P|P|P|P|F|F|F F P P PP P 78%
23 Nathan de Barbosa P|P|P|P|P|P|F|F F|IF|P|P |P P P P |P P 78%
24 Pedro H. Nascimento P P P P P P P P P P P P P P P P P P 100%
25 Rafael dos Santos p|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P P P P |P P 100%
26 Rafael Vilela P P P P P P P P P P P P P P P P P P 100%
27 Sarah C. Oliveira P P P P P P P P P P P P P P P P P P 100%
28 Silas F. de Assis P P P P P P P P P P P P P P P P P P 100%
29 Thales Santana P P P P P P P P P P P P P P P P P P 100%
30 Vinicius P. Santos P P P P P P P P P P P P P P P P P F 95%
FREQUENCIA DO PERIODO DA TARDE/ JANEIRO DE 2024
NOME 08 | 09 [ 10 | 11 | 12 | 15 | 16 | 17 | 18 | 19 | 22 | 23 | 24 | 25 | 26 | 29 | 30 | 31 %
01 | Angélica Oliveira P|P|P|P|P|P|P|P|P]|P]|P|F |F F P P P P 78%
02 | Amanda Hadassa P P P P P P P P P P P P P P P P P P 100%
03 | Daniel Ferreira P|P|P|P|P|P|P|P|P]|P|P|P|P P P P P P 100%
04 | Gabriel Miranda P P P P P P P P P P P P P P P P P P 100%
05 | Giovanna Tourinho P|lP|P|P|P|P|P|P|P]|P|P|P|P P P P P P 100%
06 | Jodo Lucas Santana P P |P P P |P P P |P P P |P P P P P P P 100%
07 | Jodo Pedro Araujo P P P P P P P P P P P P P F F F F F 78%
08 | Karen S. M. dos Silva P|P|P|P|P|P|P|P|P]|P|P|P|P P P P P P 100%
09 | Kayo H.F.C Assis P P P P P P P P P P P P P P P P P P 100%
10 | Maité de Souza P P P P P P P P P P P P P P P P P P 100%
11 | Manuelle Gomes F F F F F F P P P P P P P P P P P P 67%
12 | Maria Alice Mello P P P P P P P P P P P P P P P P P P 100%
13 | Miguel R. Lima P P P P P P P P P P P P P P P P P P 100%
14 | Rebeka S. Aloisio P P P P P P P P P P P P P P P P P P 100%
15 | Sarah N. de Souza P P P P P P P P P P P P P P P P P P 100%
16 | Talison dos Santos P P P P P P P P F P P P P P P P F P 95%
17 | Victor G. | dos Santos P P |P P P |P P P |P P P |P P P P P P P 100%
18 | Victéria G. dos Santos P P |P P P |P P P |P P P |P P P P P P P 100%
19 | Vitéria Pontes P P P P P P F F F P P P P P P P P P 89%
20 | Rayssa da Silva P|lP|P|P|P|P|P|P|P]|P|P|P|P P P P P P 100%

ERIKA A.ALMEIDA MONTEIRO
CRESS: 62.245 92 Regiao

ASSISTENTE SOCIAL

Guaratingueta, 03 de fevereiro de 2024.

HAILTON RODRIGUES DE ALMEIDA

PRESIDENTE - SASIMG
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